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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность структурного 

подразделения Детско-юношеская спортивная школа государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области средней 

общеобразовательной школы №1 города Похвистнево городского округа 

Похвистнево Самарской области (далее - ДЮСШ).    

1.2. Полное наименование: структурное подразделение Детско-юношеская 

спортивная школа государственного бюджетного общеобразовательного 

учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы №1 города 

Похвистнево городского округа Похвистнево Самарской области.  

Сокращенное наименование: СП ДЮСШ ГБОУ СОШ №1 города 

Похвистнево. 

1.3. Место нахождения: 446453, Российская Федерация, Самарская 

область, г.Похвистнево, ул. Кооперативная,188. 

1.4. ДЮСШ создано в соответствии с законодательством Российской 

Федерации с целью реализации на территории Самарской области 

государственной политики в сфере дополнительного образования детей и 

реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ. 

1.5. ДЮСШ является одним из подразделений государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области средней 

общеобразовательной школы №1 города Похвистнево городского округа 

Похвистнево Самарской области (далее -Учреждение), обладающего 

современной информационной и учебно-материальной базой и лицензией на 

право ведения образовательной деятельности.  

1.6. Деятельность ДЮСШ регламентируется Конституцией Российской 

Федерации, Конвенцией о правах ребенка, действующим законодательством 

Российской Федерации, законодательством Самарской области, локальными 

нормативными актами.   

1.7. Деятельность ДЮСШ основывается на принципах демократии, 

гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, 

жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития 

личности, автономности и светского характера образования и направлена на: 

- обеспечение доступности получения качественного дополнительного 

образования различным категориям обучающихся, в соответствии с их 

способностями, индивидуальными склонностями и потребностями; 

- вариативных форм организации образовательного процесса и 

реализации содержания дополнительного образования; 

- создание условий для социализации и разностороннего развития 

обучающихся, путем эффективного использования собственных результатов, 

а также социокультурных и образовательных возможностей социального 

окружения.  

1.8. Право на ведение образовательной деятельности и льготы, 

установленные законодательством РФ, возникают у ДЮСШ с момента 
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выдачи лицензии Учреждению. 

1.9. ДЮСШ самостоятельно в осуществлении образовательного 

процесса, подборе и расстановке кадров, методической, научной, 

хозяйственной деятельности.   

1.10. Размещение и устройство ДЮСШ может осуществляться в 

отдельно стоящих зданиях. Содержание и организация режима его работы 

определяются с учетом требований СанПиНов, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антикриминальной защищенности, 

обеспечения правопорядка и общественной безопасности, в том числе 

безопасности дорожного движения при проезде организованных групп детей 

к местам отдыха, проведения мероприятий и обратно. 

1.11. ДЮСШ может осуществлять в установленном порядке прямые 

связи с научными, образовательными организациями, а также 

общественными организациями, объединениями, по согласованию с 

директором Учреждения вступать в ассоциации, фонды и другие 

объединения. 

 

2. Цель и задачи ДЮСШ 

2.1. Предметом деятельности ДЮСШ является: 

- реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ физкультурно-спортивной, естественнонаучной и технической 

направленностей. 

Методическое обеспечение деятельности системы дополнительного 

образования обучающихся определяется Законом об образовании Российской 

Федерации.  

2.2. Целями деятельности ДЮСШ является:  

- сохранение и развитие существующей системы дополнительного 

образования детей как неотъемлемой части единого доступного 

образовательного пространства Самарской области, соответствующего 

запросам личности, общества и государства; 

- развитие мотивации личности к познанию и творчеству, укрепление 

здоровья и адаптации обучающегося к жизни в обществе; 

- интеграции общего и дополнительного образования; 

- оптимизация и эффективное использование ресурсов для обеспечения 

качества дополнительного образования детей.  

2.3. В обеспечение вышеуказанных целей ДЮСШ решает следующие 

задачи: 

 -обеспечение условий для личностного развития и укрепления 

здоровья                     детей; 

 - самосовершенствование личности; 

 - формирование здорового образа жизни; 

 -  творческое развитие и профессиональное самоопределение; 

 -  развитие физических, интеллектуальных и нравственных качеств; 

 - формирование общей культуры; 
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 -  достижение спортивных успехов сообразно способностям; 

 - способствовать реализации прав на собственный выбор взглядов и 

убеждений детей от 5 до 18 лет; 

- адаптация детей к жизни в современном обществе. 

2.4. Для реализации поставленных задач ДЮСШ имеет право: 

- самостоятельно, с учетом государственных образовательных 

стандартов, разрабатывать, принимать и реализовывать дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы и оказывать 

дополнительные образовательные услуги, в том числе платные, не 

предусмотренные программами в интересах личности, общества, 

государства; 

- разрабатывать и утверждать учебный, годовой, календарный план, 

учебный график и расписание занятий; 

- выбирать формы, средства и методы обучения и воспитания в 

пределах, определенных законодательством Российской Федерации об 

образовании; 

- самостоятельно выбирать систему оценок, формы, порядок и 

периодичность аттестации обучающихся; 

- осуществлять финансовую, хозяйственную и иную деятельность, в 

пределах, определяемых Российским законодательством РФ; 

- устанавливать прямые связи с учреждениями и организациями, в том 

числе и иностранными, привлекать для осуществления своей деятельности 

дополнительные источники финансовых и материальных средств. 

 

3. Основные функции ДЮСШ. 

3.1. ДЮСШ наделено следующими полномочиями: 

3.2. По согласованию с директором Учреждения создается структура 

управления деятельностью ДЮСШ; 

3.3. По согласованию с директором Учреждения работникам ДЮСШ, 

устанавливается заработная плата, надбавки, доплаты к должностным 

окладам и размеры премирования работников ДЮСШ.  

3.4. По согласованию с директором Учреждения, создаются программы 

образовательной деятельности ДЮСШ, программы развития, другие целевые 

и проблемно-ориентированные программы, как Подразделения, так и 

отделов, отделений и др. формирований ДЮСШ.  

3.5. Самостоятельно разрабатываются дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы, направленные на 

формирование и развитие общих и специальных компетенций, 

универсальные учебные действия обучающихся с учетом специфики 

социально-экономического развития области, территории. 

3.6. Самостоятельно разрабатываются учебно-методические комплексы 

и другая методическая продукция для оснащения образовательного процесса 

ДЮСШ. 

3.7. Самостоятельно разрабатываются и утверждаются: учебный план, 
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календарный график, расписание занятий ДЮСШ. 

3.8. В соответствии с утвержденными циклограммами, планами выше 

стоящих организаций, целями образовательного процесса самостоятельно 

определяются задачи каждого учебного года, основанные на анализе итогов 

работы прошедшего года, и фиксируются в плане работы ДЮСШ на новый 

учебный год. 

3.9. Обучение и воспитание в ДЮСШ, ведутся на русском языке. 

3.10. ДЮСШ организует работу с постоянным и переменным составом 

обучающихся в течение года. 

3.11. Организация образовательного процесса в ДЮСШ строится на 

основе учебного плана, разрабатываемого ДЮСШ самостоятельно в 

соответствии с нормативно-правовыми основами, регулирующими 

деятельность дополнительного образования.  

3.12. Последовательность и продолжительность учебных занятий 

определяется расписанием. Расписание занятий составляется и утверждается 

руководителем ДЮСШ для создания наиболее благоприятного режима труда 

и отдыха детей по представлению тренерско-преподавательского состава с 

учетом пожеланий родителей (законных представителей), возрастных 

особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм. 

3.13 По инициативе обучающихся ДЮСШ могут создаваться 

общественные объединения и организации, действующие в соответствии со 

своим положением. 

3.14. В ДЮСШ не допускается создание и деятельность 

организационных структур политических партий, общественно - 

политических и религиозных движений и организаций. 

3.15. ДЮСШ самостоятельно разрабатывает программу своей 

деятельности с учетом запросов детей, потребностей семьи, образовательных 

учреждений, детских юношеских общественных объединений и организаций. 

3.16. ДЮСШ организует работу с обучающимися в течение всего 

календарного года.  

В каникулярное время Учреждение может открывать в установленном 

порядке спортивные, спортивно-оздоровительные лагеря. 

3.17. Образовательные услуги ДЮСШ: 

- обучение по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам; 

- организация досуга; 

-организация спортивно-массовых мероприятий; 

-оформление, подготовка и проведение соревнований. 

3.18. Начало реализации учебных программ, сроки продолжительность 

каникул определяются в соответствии с годовым календарным учебным 

графиком и особенностями реализации программы. 

3.19. Прием обучающихся в ДЮСШ производится на добровольной 

основе по письменному заявлению родителей (законных представителей). 

При приеме в ДЮСШ обучающиеся, родители (законные представители) 
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должны быть ознакомлены с Положением о ДЮСШ, локальными 

нормативными актами, регламентирующими образовательный процесс 

ДЮСШ. Не может быть отказано в приеме детям и подросткам по каким-

либо причинам (национальным, социальным, религиозным и т.д.) за 

исключением медицинских противопоказаний. 

3.20. Обучающиеся могут быть отчислены по следующим основаниям: 

- в случае ухудшения состояния здоровья на основании заключения 

врача; 

- прекращение посещения занятий по собственной инициативе; 

- грубых и неоднократных нарушений Устава Учреждения, Положения 

о ДЮСШ (о чем ДЮСШ должна информировать родителей). 

Отчисление из ДЮСШ оформляется приказом директора Учреждения. 

3.21. Объединения ДЮСШ могут располагаться в зданиях других 

образовательных организациях. Материально-техническое обеспечение этих 

объединений и реализация контроля за их работой осуществляется ДЮСШ и 

организацией по месту их расположения. 

3.22. ДЮСШ вправе предоставлять гражданам на договорной основе 

платные образовательные услуги на принципах добровольности, 

необязательности их получения, не снижения результатов основной 

образовательной деятельности на основе существующего законодательства 

РФ и других нормативных документов, регламентирующих деятельность 

образовательных учреждений. 

3.23. ДЮСШ создает график прохождения курсов повышения 

квалификации (не реже одного раза в три года каждого педагогического 

работника). 

3.24. ДЮСШ проводит мониторинг своей деятельности по итогам 

каждого года, формирует самоанализ и свой аналитический раздел в 

Публичном докладе Учреждения. 

3.25. ДЮСШ осуществляет реализацию педагогических инициатив, 

имеющих значение для развития ДЮСШ, Учреждения, муниципальной, 

окружной и региональной систем дополнительного образования детей. 

3.26. ДЮСШ создает и развивает современную методическую базу 

дополнительного образования детей ДЮСШ. 

3.27. ДЮСШ проводит соревнования для образовательных учреждений 

города.  

3.28. ДЮСШ осуществляет сетевое взаимодействие с другими 

образовательными организациями города, с целью реализации 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. 

 

4. Ответственность ДЮСШ. 

4.1. Руководитель ДЮСШ в установленном законодательством порядке 

несет ответственность за: 

- невыполнение функций, отнесенных к его компетенции. 

- реализацию не в полном объеме государственного задания, учебного 
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плана и графика учебного процесса; качество образования обучающихся; 

- жизнь и здоровье обучающихся и работников ДЮСШ во время 

образовательного процесса; 

- адекватность применяемых форм, методов и средств организации 

образовательного процесса возрастным психофизиологическим 

особенностям, склонностям, способностям, интересам обучающихся, 

требованиям охраны жизни и здоровья обучающихся; 

- уровень квалификации работников ДЮСШ. 

- нарушение прав и свобод обучающихся, и работников ДЮСШ. 

- иные действия, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации. 

 

5. Ответственность Учреждения, на базе которого создается 

 ДЮСШ. 

Учреждение, на базе которого создается ДЮСШ, несет ответственность 

за: 

- соблюдение основных законодательных норм по сохранению 

принципов и особенностей деятельности дополнительного образования 

(вариативного нестандартизированного, рекреационного содержания 

дополнительного образования, специфические креативные формы и методы 

дополнительного образования детей и др.); 

- сохранение всех направленностей, основных нормативов, принципов, 

содержательных и технологических компонентов, которые существовали 

ранее у присоединенного учреждения; 

- сохранение всей материально-технической базы, имущественного и 

земельного фонда, существующего ранее у присоединенного учреждения; 

- сохранение у ДЮСШ, реализующего дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы, научно-методических, 

организационных и координирующих образовательных функций 

дополнительного образования детей территории; 

- создание условий для формирования высокого качества 

предоставляемых образовательных услуг, инновационного, творческого 

режима развития ДЮСШ; 

- создание условий для формирования высококвалифицированного 

кадрового состава и современного методического сопровождения 

профессиональной деятельности тренерско-преподавательского состава; 

- создание условий для активного внутриведомственного и 

межведомственного взаимодействия с другими образовательными 

учреждениями; 

- наличие условий для перехода к современному уровню образования 

на основе информационно-коммуникационных, дистанционных технологий; 

- наличие высокоскоростного доступа в сеть Интернет; 

- отражение в Публичном докладе учреждения результатов работы 

ДЮСШ. 
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6. Управление деятельностью ДЮСШ. 

6.1. Управление ДЮСШ осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом Учреждения, настоящим 

Положением на сочетании принципов единоначалия и самоуправления.  

6.2. Формами самоуправления ДЮСШ являются Общее собрание 

трудового коллектива, Тренерский совет, действующие на основании 

Положения. 

6.3. В целях развития и совершенствования учебно-воспитательного 

процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста 

тренеров-преподавателей и обучающихся в ДЮСШ действует Тренерский совет 

– коллегиальный орган, объединяющий тренерско-преподавательский состав 

ДЮСШ. 

Тренерский совет осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Положением о тренерском совете ДЮСШ. 

Тренерский совет:  

- организует выполнение решений Конференции участников 

образовательных отношений и работников Учреждения, Управляющего совета 

Учреждения; 

- обеспечивает социальную защиту участников образовательных 

отношений и работников ДЮСШ; 

- разрабатывает и принимает план работы на учебный год с последующим 

утверждением приказом Учреждения; 

- обсуждает и производит выбор различных вариантов содержания 

образования, форм, методов учебно-воспитательного процесса и способов их 

реализации; 

- организует работу по повышению квалификации педагогических 

работников, развитию их творческих инициатив, распространению передового 

опыта; 

- рассматривает и принимает локальные акты по образовательному 

процессу; 

- делегирует представителей педагогического коллектива в Управляющий 

совет Учреждения; 

- заслушивает отчёты руководителя об образовательной деятельности 

ДЮСШ. 

Решения Тренерского совета ДЮСШ реализуются приказами директора 

Учреждения и являются обязательными для исполнения всеми членами 

трудового коллектива ДЮСШ. 

Тренерский совет ДЮСШ созывается по мере необходимости, но не реже 

4 раз в год. 

Решение тренерского совета является правомочным, если на его 

заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников 

ДЮСШ и, если за него проголосовало более половины присутствующих 

педагогов. Процедура голосования определяется тренерским советом ДЮСШ.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
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6.4. Органом самоуправления трудового коллектива ДЮСШ является 

Общее собрание трудового коллектива. 

Общее собрание трудового коллектива ДЮСШ собирается по мере 

необходимости, но не реже 2 раза в год. Общее собрание трудового коллектива 

ДЮСШ вправе принимать решения, если в его работе участвует более 

половины сотрудников, для которых   ДЮСШ является основным местом 

работы. 

6.5. Непосредственное управление ДЮСШ осуществляет руководитель 

ДЮСШ, назначенный директором Учреждения. 

6.6. Руководитель ДЮСШ несёт ответственность перед участниками 

образовательных отношений, работниками ДЮСШ и директором Учреждения 

за свою деятельность в соответствии с должностными обязанностями, 

предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором, 

Уставом Учреждения и Настоящим Положением. 

Руководитель ДЮСШ: 

- организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за 

качество и эффективность работы ДЮСШ;  

- разрабатывает структуру ДЮСШ, графики работы и циклограмму 

непосредственно образовательной деятельности; 

- осуществляет расстановку кадров, распределяет обязанности между 

работниками ДЮСШ; 

- разрабатывает должностные инструкции работников; 

- выходит с предложениями к директору Учреждения об установлении 

доплат и надбавок к должностным окладам работников, премировании 

работников, оказания работникам ДЮСШ материальной помощи, на основании 

Положения об оплате труда и в пределах имеющихся у Учреждения 

финансовых средств;  

-осуществляет контроль за использованием здания, помещений и 

оборудования; 

- обеспечивает сохранность имущества; 

- привлекает для осуществления своей уставной деятельности 

дополнительные источники финансовых средств; 

- создаёт условия для творческого роста педагогов, применения 

передовых форм обучения и воспитания, проведения педагогических 

экспериментов. 

Руководитель ДЮСШ несёт ответственность: 

- за невыполнение функций, отнесённых к его компетенции, 

установленными законодательством Российской Федерации, Уставом 

Учреждения и настоящим Положением; 

- за реализацию не в полном объёме образовательных программ;  

- за нарушение прав и свобод участников образовательных отношений и 

работников ДЮСШ; 

- за жизнь и здоровье обучающихся и работников ДЮСШ во время 

образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники 
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безопасности; 

- сохранность, эффективное использование, закреплённой за ДЮСШ 

собственности. 

 

7. Порядок внесения изменений и дополнений в положение. 

7.1. Изменения и дополнения настоящего Положения принимаются и 

согласовываются с Управляющим советом Учреждения, утверждаются 

директором Учреждения и вступают в законную силу с момента их 

утверждения. 

7.2. Руководитель ДЮСШ обязан ознакомить участников 

образовательных отношений и работников ДЮСШ с изменениями и 

дополнениями, внесёнными в Положение. 

 

8. Прекращение деятельности 

8.1. Деятельность ДЮСШ может быть прекращена путем реорганизации 

или ликвидации Учреждения. 

8.2. При реорганизации или ликвидации ДЮСШ данное Положение 

утрачивает силу. 
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